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Рабочая программа разработана на основе Федерального государственного обра-

зовательного стандарта среднего профессионального образования  по специальности 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) (Приказ Минобрнауки России от 15.05.2014 № 539 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего про-

фессионального образования по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям)» (Заре-

гистрировано в Минюсте России 25.06.2014 № 32855) и в соответствии: 

 с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 
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щих основные профессиональные образовательные программы среднего профессиональ-

ного образования» (зарегистрирован Министерством Юстиции Российской Федерации 14 

июня 2013 г., регистрационный № 28785). 

 - с Положением об организации учебной и производственной практики обуча-
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подготовки квалифицированных рабочих, служащих краевого государственного бюджет-

ного профессионального образовательного учреждения «Норильский техникум промыш-

ленных технологий и сервиса» от 21.12. 2018 г. №01-11/297. 

 

 

 

Организация-разработчик: КРАЕВОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «НОРИЛЬСКИЙ ТЕХ-

НИКУМ ПРОМЫШЛЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ И СЕРВИСА» 

 

 

Разработчики: 

Тимербаева Ольга Наильевна, преподаватель высшей квалификационной категории 

 

 

 

 

 

 

 

  



3 
 

Содержание: 

 

 

1 Паспорт программы учебной практики………………………….……………………4 

2 Результаты учебной практики…………………………………………………………8 

3 Структура и содержание учебной практики……………………………………...…10 

4 Условия реализации программы учебной практики…………..…………………….17 

5 Контроль и оценка результатов учебной практики……………….........................…19 

6 Формы промежуточной аттестации (по итогам практики)………………………....19 

  



4 
 

1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1 Область применения программы 
 

Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональ-

ной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО  по специальности 38.04.02 

Коммерция (по отраслям), входящей в состав укрупненной группы профессий 38.00.00 

Экономика и управление, в части освоения квалификаций: менеджер по продажам и ос-

новных видов профессиональной деятельности: 

 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельностью; 

 Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение сохраняемости това-

ров; 

 Выполнение работ по профессии 12721 Кассир торгового зала. 

 

1.2. Цели и задачи учебной практики 
 

Целью учебной практики является приобретение обучающимися умений и опыта 

практической работы по специальности:  

 составлять финансовые документы и отчеты;                         

 осуществлять денежные расчеты;  

 пользоваться нормативными документами в области  налогообложения, регу-

лирующими   механизм и порядок   налогообложения;                  

 рассчитывать основные налоги;   

 анализировать результаты  финансово-хозяйственной  деятельности торговых 

организаций;                      

 применять методы и приемы  финансово-хозяйственной   деятельности для 

разных видов    анализа;                          

 выявлять, формировать и  удовлетворять потребности;        

 обеспечивать распределение  через каналы сбыта и продвижение товаров на 

рынке с использованием маркетинговых коммуникаций;     

 применять методы товароведения; 

 формировать и анализировать торговый (или промышленный) ассортимент;                      

 оценивать качество товаров и  устанавливать их градации  качества;                         

 рассчитывать товарные потери и списывать их;                     

 идентифицировать товары;        

 соблюдать оптимальные условия и сроки хранения и транспортирования, сани-

тарно- эпидемиологические требования к  ним;      

 осуществлять подготовку ККТ различных видов;  

 работать на ККТ различных видов:  автономных, пассивных системных, актив-

ных системных (компьютеризированных кассовых машинах - POS терминалах), фискаль-

ных регистраторах;  

 устранять мелкие неисправности при работе на ККТ;  

 распознавать платежеспособность  государственных денежных знаков;  

 осуществлять заключительные операции при работе на ККТ;  

 оформлять документы по кассовым операциям.  

 

Задачами учебной практики являются: 

 обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения трудовых 

процессов, характерных для специальности 38.04.02 Коммерция (по отраслям) и необхо-

димых для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций: 
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 понимать сущность и социальную значимость  своей  будущей  профессии,  

проявлять  к  ней устойчивый интерес. 

 организовывать   собственную   деятельность,   выбирать   типовые   методы   и    

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

 принимать   решения   в   стандартных   и   нестандартных   ситуациях   и   

нести    за    них ответственность. 

  осуществлять  поиск   и   использование   информации,   необходимой   для   

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

 использовать    информационно-коммуникационные    технологии    в    профес-

сиональной деятельности. 

 работать  в  коллективе  и  в  команде,  эффективно  общаться  с  коллегами,  ру-

ководством, потребителями. 

 самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

 обеспечивать безопасность жизнедеятельности, предотвращать техногенные 

катастрофы в профессиональной деятельности, организовывать, проводить и контролиро-

вать мероприятия по  защите работающих и населения от негативных воздействий чрез-

вычайных ситуаций. 

 соблюдать  действующее  законодательство  и  обязательные   требования   

нормативных документов, а также требования стандартов, технических условий. 

 использовать  данные  бухгалтерского  учета  для  контроля  результатов  и  

планирования коммерческой  деятельности,  проводить  учет  товаров  (сырья,  материа-

лов,  продукции,   тары,   других материальных ценностей) и участвовать в их инвентари-

зации. 

 оформлять,     проверять     правильность     составления,     обеспечивать     

хранение организационно-распорядительных,   товаросопроводительных   и   иных   необ-

ходимых   документов    с использованием автоматизированных систем. 

 применять    в    практических     ситуациях     экономические     методы,     рас-

считывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов. 

 определять основные экономические показатели  работы  организации,  цены,  

заработную плату. 

 выявлять  потребности,  виды   спроса   и   соответствующие   им   типы   мар-

кетинга   для обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт 

товаров. 

 обосновывать    целесообразность     использования     и     применять     марке-

тинговые коммуникации. 

 участвовать в проведении маркетинговых исследований  рынка,  разработке  и  

реализации маркетинговых решений. 

 реализовывать   сбытовую   политику   организации   в   пределах    своих    

должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные 

преимущества организации. 

 применять  методы   и   приемы   анализа   финансово-хозяйственной   деятель-

ности   при осуществлении   коммерческой   деятельности,   осуществлять   денежные    

расчеты    с    покупателями, составлять финансовые документы и отчеты. 

 участвовать в формировании ассортимента  в  соответствии  с  ассортиментной  

политикой организации, определять номенклатуру показателей качества товаров. 

 рассчитывать товарные потери и реализовывать мероприятия по  их  предупре-

ждению  или списанию. 

 оценивать    и    расшифровывать    маркировку    в    соответствии    с    уста-

новленными требованиями. 
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 классифицировать   товары,   идентифицировать   их   ассортиментную   при-

надлежность, оценивать качество, диагностировать дефекты, определять градации каче-

ства. 

 контролировать условия и сроки хранения и транспортирования товаров,  обес-

печивать  их сохраняемость, проверять соблюдение требований к оформлению сопроводи-

тельных документов. 

 обеспечивать   соблюдение   санитарно-эпидемиологических   требований   к   

товарам   и упаковке, оценивать качество процессов в соответствии с установленными 

требованиями. 

 производить измерения  товаров  и  других  объектов,  переводить  внесистем-

ные  единицы измерений в системные. 

 работать   с   документами   по   подтверждению   соответствия,   принимать   

участие    в мероприятиях по контролю. 

 выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих. 

закрепление и совершенствование первоначальных профессиональных умений и практи-

ческого опыта обучающихся : 

 ознакомление с организацией, в которой проходит практика, с целью формиро-

вания  общего  представления  об  организационной  структуре  и деятельности организа-

ции;  

 изучение  процесса  организации  производственной  и  коммерческой деятель-

ности; 

 изучение показателей, характеризующих эффективность коммерческой дея-

тельности организации;  

 приобретение  навыков  работы  с  реальными  документами, справочными, 

нормативными и законодательными материалами. 

Учебная практика также направлена на освоение профессии 12721 Кассир торгово-

го зала, так как это является одним из видов профессиональной деятельности в соответ-

ствии с ФГОС СПО  по  специальности  СПО  38.04.02  Коммерция  (по  отраслям)  и  

обучающийся  получает квалификацию по профессии  12721 «Кассир торгового зала». 
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1.3 Формы учебной практики 

Лабораторная 

 

1.4 Место проведения учебной практики 

лаборатория технического оснащения торговых организаций и охраны труда. 

 

1.5. Время проведения учебной практики 

 

Код ПМ семестры Кол-во недель Характер проведения 

ПМ. 02 4 1,3 концентрированно 

ПМ. 03 4 1,3 концентрированно 

ПМ.04 4 1,4 концентрированно 

 

1.6. Количество часов на освоение рабочей программы учебной  практики 

 

Всего 144 часа, в том числе: 

В рамках освоения ПМ.02 -48 часов, 

В рамках освоения ПМ.03– 48 часов,  

В рамках освоения ПМ.04 - 48 часов. 
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2 РЕЗУЛЬТАТЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является сформиро-

ванность у обучающихся первоначальных практических профессиональных умений в 

рамках модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности (ВПД): 

Вид профессиональной дея-

тельности 
Требования к умениям 

ПМ.02 Организация и проведе-

ние экономической и марке-

тинговой деятельностью 

 Составлять финансовые документы и отчеты;                         

 Осуществлять денежные расчеты;  

 Пользоваться нормативными документами в об-

ласти  налогообложения, регулирующими   механизм и 

порядок   налогообложения;                  

 Рассчитывать основные налоги;   

 Анализировать результаты  финансово-

хозяйственной  деятельности торговых организаций;                      

 Применять методы и приемы  финансово-

хозяйственной   деятельности для разных видов    анали-

за;                          

 Выявлять, формировать и  удовлетворять потреб-

ности;        

 Обеспечивать распределение  через каналы сбыта 

и продвижение товаров на рынке с использованием мар-

кетинговых коммуникаций;     

ПМ. 03 Управление ассорти-

ментом, оценка качества и 

обеспечение сохраняемости 

товара. 

 Применять методы товароведения; 

 Формировать и анализировать торговый (или 

промышленный) ассортимент; 

 Оценивать качество товаров и устанавливать их 

градации качества; 

 Рассчитывать товарные потери и списывать их; 

 Идентифицировать товары; 

 Соблюдать оптимальные условия и сроки хране-

ния и транспортирования, санитарно-

эпидемиологические требования к ним; 

ПМ.04 Выполнение работ по 

одной или нескольким профес-

сиям рабочих, должностям 

служащих. 

 

 Осуществлять подготовку ККТ различных видов;  

 Работать на ККТ различных видов:  автономных, 

пассивных системных, активных системных (компьюте-

ризированных кассовых машинах - POS терминалах), 

фискальных регистраторах;  

 Устранять мелкие неисправности при работе на 

ККТ;  

 Распознавать платежеспособность  государствен-

ных денежных знаков;  

 Осуществлять заключительные операции при ра-

боте на ККТ;  

 Оформлять документы по кассовым операциям;  

 Соблюдать правила техники безопасности;   

 

необходимых для последующего освоения ими профессиональных (ПК) и общих (ОК) 

компетенций по специальности. 
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Код Наименование результата освоения практики 

ПК 2.1 Использовать  данные  бухгалтерского  учета  для  контроля  результатов  и  

планирования коммерческой  деятельности,  проводить  учет  товаров  (сырья,  

материалов,  продукции,   тары,   других материальных ценностей) и 

участвовать в их инвентаризации. 

ПК 2.2 Оформлять,     проверять     правильность     составления,     обеспечивать     

хранение организационно-распорядительных,   товаросопроводительных   и   

иных   необходимых   документов    с использованием автоматизированных 

систем. 

ПК 2.3 Применять    в    практических     ситуациях     экономические     методы,     

рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также 

рынки ресурсов. 

ПК 2.4 Определять основные экономические показатели  работы  организации,  цены,  

заработную плату. 

ПК 2.5 Выявлять  потребности,  виды   спроса   и   соответствующие   им   типы   

маркетинга   для обеспечения целей организации, формировать спрос и 

стимулировать сбыт товаров. 

ПК 2.6 Обосновывать    целесообразность     использования     и     применять     

маркетинговые коммуникации. 

ПК 2.7 Участвовать в проведении маркетинговых исследований  рынка,  разработке  и  

реализации маркетинговых решений. 

ПК 2.8 Реализовывать   сбытовую   политику   организации   в   пределах    своих    

должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и 

конкурентные преимущества организации. 

ПК 2.9 Применять  методы   и   приемы   анализа   финансово-хозяйственной   

деятельности   при осуществлении   коммерческой   деятельности,   

осуществлять   денежные    расчеты    с    покупателями, составлять финансовые 

документы и отчеты. 

ПК 3.1 Участвовать в формировании ассортимента  в  соответствии  с  ассортиментной  

политикой организации, определять номенклатуру показателей качества 

товаров. 

ПК 3.2 Рассчитывать товарные потери и реализовывать мероприятия по  их  

предупреждению  или списанию. 

ПК  3.3    Оценивать    и    расшифровывать    маркировку    в    соответствии    с    

установленными требованиями. 

ПК  3.4    Классифицировать   товары,   идентифицировать   их   ассортиментную   

принадлежность, оценивать качество, диагностировать дефекты, определять 

градации качества. 

ПК 3.5 Контролировать условия и сроки хранения и транспортирования товаров,  

обеспечивать  их сохраняемость, проверять соблюдение требований к 

оформлению сопроводительных документов. 

ПК  3.6   Обеспечивать   соблюдение   санитарно-эпидемиологических   требований   к   

товарам   и упаковке, оценивать качество процессов в соответствии с 

установленными требованиями. 

ПК 3.7 Производить измерения  товаров  и  других  объектов,  переводить  

внесистемные  единицы измерений в системные. 

ПК  3.8.   Работать   с   документами   по   подтверждению   соответствия,   принимать   

участие    в мероприятиях по контролю. 

ДПК 4.1 Соблюдать правила эксплуатации контрольно-кассовой техники  (ККТ) и вы-

полнять расчетные операции с покупателями.  

ПК 4.2 Проверять платежеспособность государственных денежных знаков.  

ПК 4.3 Проверять качество и количество продаваемых товаров, качество упаковки, 
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наличие маркировки, правильность цен на товары и услуги.  

ПК 4.4 Оформлять документы по кассовым операциям.  

ПК 4.5 Осуществлять  контроль  сохранности    товарно-материальных ценностей.  

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать   собственную   деятельность,   выбирать   типовые   методы   и    

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3 Принимать   решения   в   стандартных   и   нестандартных   ситуациях   и   

нести    за    них ответственность. 

ОК 4 Осуществлять  поиск   и   использование   информации,   необходимой   для   

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать  в  коллективе  и  в  команде,  эффективно  общаться  с  коллегами,  

руководством, потребителями. 

ОК 7 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8 Вести здоровый образ жизни, применять спортивно-оздоровительные методы и 

средства для коррекции физического развития и телосложения. 

ОК 9 Пользоваться иностранным языком как средством делового общения. 

ОК 10 Логически верно, аргументированно и ясно излагать устную и письменную 

речь. 

ОК 11 Обеспечивать безопасность жизнедеятельности, предотвращать техногенные 

катастрофы в профессиональной деятельности, организовывать, проводить и 

контролировать мероприятия по  защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций. 

ОК 12 Соблюдать  действующее  законодательство  и  обязательные   требования   

нормативных документов, а также требования стандартов, технических 

условий. 



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

3.1 Тематический план учебной практики 

 

Код 

ПК, ОК 

Код и наименования профессио-

нальных модулей 

Количество 

часов по ПМ 
Наименования тем учебной практики 

Количество 

часов по те-

мам 

1 2 3 4 5 

ПК2.1-.2.4. 

ОК 1 - 8 

 

ПМ. 02 

Организация и проведение экономи-

ческой и маркетинговой деятельно-

стью 

48   48 

 Раздел 1. 

Организация и проведение  

экономической и маркетинговой 

деятельности 

 

 

Тема 1.1 Ознакомление с финансовыми документами и отчётами  6 

Тема 1.2. Ознакомление с планированием  финансового результата  

деятельности  торгового предприятия 
6 

Тема 1. 3. Ознакомление с формированием  финансового плана тор-

говой организации 
6 

Тема 1. 4. Ознакомление с применением  упрощенной системы  

налогообложения  для конкретной торговой организации 
6 

Тема 1.5. Ознакомление с применением  системы налогообложения    

для  торгового предприятия  
6 

Тема 1.6. Ознакомление с комплексной  оценкой эффективности  

хозяйственной  деятельности торгового предприятия 
12 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. 6 

ПК 3.1-3.8; 

ОК 1 - 8 

 

 

ПМ. 03 

Управление ассортиментом, оценка 

качества и обеспечение сохраняемо-

сти товаров 

48 

 

48 

Раздел 1. 

Распознавание  товаров  по  ассорти- 

ментной  принадлежности.  

Оценка качества  

товаров в соответствии с установ-

ленными требованиями и  

градаций качества. 

 

Тема 1. 1. Ознакомление с ассортиментом продовольственных  

(или непродовольственных товаров)   
12 

Тема 1.2. Овладение  методами определения  качества  продоволь-

ственных (непродовольственных)  товаров  реализуемых  в торго-

вой сети 

6 

Тема 1.3. Ознакомление с средствами товарной информации   6 

Тема 1.4. Ознакомление с  методами оценки эффективности ис-

пользования средств товарной информации  
6 

Тема 1. 5. Овладение методами работы со средствами товарной ин-

формации   
12 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. 

 
6 
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ПК4.1-.4.5 

ОК 1-8 

ПМ.04 

Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 

48  48 

Раздел 1. 

Эксплуатация контрольно-кассовой 

техники, расчеты с покупателями, 

оформление документов по кассо-

вым операциям 

 

Тема 1.1. Ознакомление с типами контрольно-кассовых машин 

(ККМ), имеющихся в магазине, правилами эксплуатации и техники 

безопасности работы на них. 
12 

Тема 1. 2. Овладение навыками организации рабочего места касси-

ра, подготовки контрольно-кассовой машины к эксплуатации, са-

мостоятельной работы на них. 
18 

Тема 1. 3. Ознакомление с реквизитами кассового чека, порядком 

хранения использованных чеков и контрольной ленты.  12 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. 6 

 Всего часов 144  144 
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3.2. Содержание учебной практики 

 
Код и наименова-

ние профессиональных модулей и 

тем учебной практики 

 

Содержание учебных занятий 

Объем  

часов 

Коды форми-

руемых компе-

тенций (ОК, 

ПК) 

1 2 3 4 

ПМ.03   Управление  ассортиментом,  оценка качества  и  обеспечение  сохраняемости товаров 48  

Раздел 1   Распознавание  товаров  по  ассортиментной  принадлежности. 

Оценка качества товаров в соответствии с установленными требованиями и градаций качества. 
48 

 

Виды работ: 

 применять методы товароведения;  

 формировать и анализировать торговый  (или  промышленный)  ассортимент;  

 оценивать  качество  товаров  и устанавливать  их  градации качества;  

 рассчитывать  товарные  потери  и списывать их;  

 идентифицировать товары;  

 соблюдать оптимальные условия и сроки  хранения  и транспортирования,  санитарно- эпидемиологические требования к ним;  

 расшифровка маркировки 

 

 

Тема 1.1   Ознакомление с  

ассортиментом продовольствен-

ных (или  

непродовольственных товаров)  

Содержание: 

Занятие 1. Инструктаж о прохождении учебной практики. Ознакомление с предприятием: его типом, 

специализацией, профилем, местом расположения, контингентом обслуживания, режимом работы, пе-

речнем основных и дополнительных услуг розничной торговли. 

Занятие 2.  Овладение навыками  распознавания  укрупненного ассортимента товаров, нахождение его 

в секциях,  или зонах торгового зала.  Овладение навыками  распознавания    видового  и  марочного  

ассортимента  товаров  однородной  группы,  с  которой  будет работать студент практикант.  Овладение 

методами   составления схемы размещения  ассортимента товаров однородных групп.  Овладение мето-

дами выявления ассортимента товаров пользующихся устойчивым спросом  

Овладение методами выявления ассортимента товаров пользующихся повышенным спросом.  

Установление ассортимента новых товаров и характера спроса на них.  

 

12 

 

 

 

 

2 
Тема 1.2 Овладение  методами 

определения  качества  продо-

вольственных (непродоволь-

ственных)  товаров  реализуемых  

в торговой сети 

Содержание: 

Занятие 1.  Овладение навыками определения показателей органолептической оценки, наиболее часто 

применяемых работниками магазинов при приёмке товаров по качеству и отпуску покупателям.  

Участие совместно со старшим продавцом в оценке  качества товаров при приёмке их от поставщиков.  

Овладение методами сортировки товаров по качеству при подготовке их к продаже.  

 

6 

 

 

 

Тема 1.3 Ознакомление с сред-

ствами товарной информации   

Содержание: 

Занятие 1.  Овладение навыками составления  перечня  средств  товарной  информации  с  которой  

должны  работать  и  фактически используют продавцы и менеджеры по продажам.  

Ознакомление со способами и средствами предоставления потребителю информации  

Овладение методами оформления  ценников  на  товары  в  соответствии  с  Правилами  продажи.  Вы-

явление  основной  и дополнительной информации. 
  

 

6 
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Тема 1.4 Ознакомление с  метода-

ми оценки эффективности ис-

пользования средств товарной 

информации 

Содержание: 

Занятие 1.  Овладение навыками  расшифровки маркировки на товарах, в том числе товарных знаков. 

Овладение навыками составления  с  использованием  информации  для  потребителей  рекламного  

листка  или  рекламного проспекта  

 

6 

 

Тема 1. 5 Овладение методами 

работы со средствами товарной 

информации   

Содержание: 

Занятие 1. Ознакомление  с  товарно-сопроводительными  документами  в  торговой  организации.  

Проверка правильности их оформления.  

Ознакомление с мероприятиями по защите коммерческой информации и коммерческой тайны. Оценка  

этих мероприятий.   

Занятие 2.  Овладение навыками консультирование  покупателей  с  использованием  информации,  по-

лученной  при  расшифровке маркировки. 

12 2 

 Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. 
6 

 

ПМ 02 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности 48 
 

Раздел 1  Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности 48  

Виды работ: 

 Ознакомление с финансовыми документами и отчётами 

 Ознакомление с приемосдаточными актами передаче материальных ценностей. 

 Ознакомление с переоценкой и уценкой товаров. 

 Составление перечня налогов, уплачиваемых организацией-базой практики. 

 Составление перечня показателей финансово-хозяйственной деятельности. 

 Ознакомление с видами и методами изучения покупательского спроса на предприятии. 

 Ознакомление со сбытовой политикой организации и каналами распределения. 

 Ознакомление со стратегиями ценообразования на различные товары. 

 Овладение навыками проведения консультаций покупателей для продвижения товаров и услуг организации.   

  

Тема  1.1   Ознакомление с финан-

совыми документами и отчетами  

Содержание: 

Занятие 1.  Ознакомление с планированием  деятельности  торгового  предприятия.   

Основные  задачи  планирования  финансов  торговли.    Краткая  характеристика  документов,  

разрабатываемых  в  рамках  финансового  планирования:    прогноз  отчета  о  прибылях  и  убытках,  

движение денежных средств и прогнозный баланс.  

Обоснование  метода  расчета  торговой  расценки.  Расчет  розничной  цены  единицы  продукции.  

Определение товарооборота по цене закупки и розничного товарооборота.  

Расчет  расходов  торгового  предприятия:  транспортных  расходов,  затрат  на  оплату  труда  персона-

ла торгового предприятия и отчислений в Пенсионный фонд.  

6 

2 

Тема 1.2  Ознакомление с планиро-

ванием  финансового результата  

деятельности  торгового  

предприятия 

Содержание: 

Занятие 1.  Ознакомление с составлением  сметы  затрат  по  торговому  предприятию.  Определение  

общих  расходов  на  продажу товаров. Обоснование  порядка  погашения  кредита.  Расчет  суммы  ос-

новной  части  кредита  и  процента  за пользование заемными средствами.  

Расчет финансового результата деятельности торгового предприятия, чистой прибыли, суммы единого  

6 
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налога и заполнение таблицы «Отчет о прибылях и убытках» 

Тема1. 3  Ознакомление с формиро-

ванием  финансового  

плана торговой организации  

Содержание: 

Занятие 1. Планирование движения денежных средств и разработка прогнозного баланса.  

Расчет  показателей  эффективности  финансовой  деятельности  торговой  организации:  формирование  

начальных  затрат  на  реализацию  проекта;  определение  чистого  дисконтированного    дохода;  нор-

мы дисконта  и срока окупаемости. Оформление отчета  

6 

Тема 1.4  Ознакомление с примене-

нием  упрощенной  

системы  налогообложения  для  

конкретной торговой организации  

Содержание: 

Занятие 1. Обоснование применения упрощенной системы налогообложения  

Определение доходов и расходов торгового предприятия  

Определение налоговой базы и налоговой ставки  

 Исчисления налога  

Заполнение налоговой декларации  

6 

Тема 1.5   Ознакомление с приме-

нением  системы  

налогообложения    для  торгового  

предприятия  

Содержание: 

Занятие 1. Обоснование применения системы налогообложения в виде единого налога на вмененный 

доход . Определение объекта налогообложение и налоговой базы  

Определение корректирующих коэффициентов и расчет суммы налога  

Заполнение налоговой декларации  

6 

Тема 1.6   Ознакомление с проведе-

нием  консультаций покупателей 

для продвижения товаров и услуг 

организации. 

Содержание: 

Занятие 1. Группировка основных показателей хозяйственной деятельности торгового предприятия для  

системного анализа  

Оценка эффективности использования основных фондов и оборотных средств, трудовых ресурсов и  

текущих затрат  

Занятие 2. Расчет показателя эффективности использования торгового потенциала  

 Расчет показателя эффективности трудовой деятельности  

Оформление аналитической записки с выводами и предложениями  

12 

 Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. 6  

ПМ. 04  Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 
48  

Раздел 1Эксплуатация контрольно-кассовой техники, расчеты с покупателями, оформление документов по кассовым операциям 48 
 

Виды работ 

 Освоение первоначальных навыков эксплуатация контрольно-кассовой техники. 

 Осуществление подготовки рабочего места, контрольно-кассовой техники к работе. 

 Освоение первоначальных навыков выполнения операций на ККТ. 

 Освоение первоначальных навыков расчетных операций с покупателями 

 Освоение навыков проверки платежеспособности государственных денежных знаков 

 Осуществление проверки качества и количества продаваемых товаров, качества упаковки, наличия маркировки, правильности цен на това-

ры и услуги  

 Освоение навыков оформления документов по кассовым операциям 
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 Осуществление контроля сохранности товарно-материальных ценностей 

Тема  1.1 Ознакомление с типами 

контрольно-кассовых машин 

(ККМ), имеющихся в магазине, пра-

вилами эксплуатации и техники 

безопасности при работе на них. 

Содержание: 

Занятие 1.  Овладение навыками визуального осмотра рабочего места и ККТ.  Овладение навыками 

подготовки рабочего места к работе. Получение в главной кассе ключа от ККТ, разменной монеты, че-

ковой и контрольной лент.  

Занятие 2.  Овладение навыками заправки чековой и контрольной  лент.  Овладение навыками проверки 

работоспособности ККТ. 

12 

2 

Тема   1.2 Овладение навыками ор-

ганизации рабочего места кассира, 

подготовки контрольно-кассовой 

машины к эксплуатации, самостоя-

тельной работы на них. 

 Содержание: 

Занятие 1.   Овладение навыками выполнения необходимых операций на ККТ: оформление одной по-

купки, оформление  нескольких  покупок, ввод количества товаров ,  продажа  с  использованием  кодов  

цен, определение  промежуточного  итога.   

Занятие 2.   Овладение навыками выполнения  необходимых операций на ККТ: вычисление сдачи.  

 повтор покупки, аннулирование  денежных  сумм, оформление возврата товаров.  
Занятие 3.   Овладение навыками выполнения  необходимых  операций  на  ККТ:  составление  финан-

сового  отчета, составление отчета по кассирам,  составление отчета по секциям. 

18 

Тема   1. 3 Ознакомление с  завер-

шением работы на  

контрольно-кассовой технике (ККТ)  

Содержание: 

Занятие 1.   Овладение навыками сбора и подсчета дневной выручки, составления покупюрной описи, 

оформление контрольной ленты в конце дня, сверка суммы выручки с показаниями счетчика ККТ, от-

ключение ККТ.  Занятие 2.   Овладение навыками сдачи выручки, ключа и контрольной ленты. Уборка 

рабочего места. Составление кассового отчета.  

12  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Материально-техническое обеспечение 

 

Реализация рабочей программы учебной практики осуществляется при наличии лабо-

ратории технического оснащения торговых организаций и охраны труда. 

 

Оснащение лаборатории технического оснащения торговых организаций и охраны 

труда: 

 торгово-технологическое оборудование и торговый инвентарь; 

 электронные весы ВНЦ 10 13 У; ВЭ-15 Т 

 ККТ ЭКР 3102Ф; 

 контрольно-кассовые машины; 

 

4.2. Учебно-методическое обеспечение практики 

 

 Рекомендации по заполнению дневников практики;   

 Перечень методических рекомендаций (указаний) для обучающихся  по выполне-

нию видов работ и видов практики; 

 Перечень заданий по видам учебной практики. 

 

4.3 Перечень учебных изданий, Интернет ресурсов, дополнительной литературы 

 

Федеральные законы: 

1 Закон Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потре-

бителей»; с изменениями и дополнениями в новой редакции от 2010г. 

2 Федеральный закон от 2 января 2000 г. № 29-ФЗ «О качестве и безопасности пище-

вых продуктов»; 

3 Федеральный закон от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ «О техническом регулирова-

нии»;  

4 Правила продажи отдельных видов товаров (в ред. Пост. Правительства РФ от 

20.10.1998 № 1222, от 02.10.1999 № Ц04, от 06.02.2002 № 81, от 12. 07.2003 № 421;  

5 Система стандартов безопасности труда (ССБТ).  

6 Документальное оформление кассовых операций Новый Закон по ККТ. Официаль-

ный текст и комментарий Москва Издатель ООО «Бератор» 2003 

7 Федеральный закон о применении ККТ от 22.05.03 г. №54 – ФЗ 

8 Федеральный закон  РФ от 17.07.2009 г. №162 – ФЗ о внесении изменения в статью 

2 ФЗ «О применении ККТ 

9 ФЗ РФ «О качестве и безопасности пищевых продуктов»/ Утв.02.01.2000 ФЗ-29 

10 ФЗ « О защите прав потребителей» с изменениями и комментариями от 11.10.2010  

Нормативные документы: 
1 Правила торговли Москва М.:Эскмоюристконсульт компании «Гарант» 

Е.С.Угрюмова 96с, 2010 

2 ГОСТ Р 51303-99 «Торговля. Термины и определения». Утверждён и введен в дей-

ствие постановлением Госстандарта России от 11 августа  1999 г. № 242-ст.;  

3 ГОСТ Р 51304-2009 «Услуги розничной торговли. Общие требования». Утверждён 

и введен в действие Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и мет-

рологии от 15 декабря 2009 г. № 769-ст;  

4 ГОСТ Р 51305-2009 «Розничная торговля. Требования к обслуживающему персо-

налу». Утверждён и введен в действие Приказом Федерального агентства по техническому ре-

гулированию и метрологии  от 15 декабря 2009r. № 770-ст.;  

5 ГОСТ Р 51074-2003. Продукты пищевые. Информация для потребителя.  

6 Общие требования. Утверждён и введен в действие постановлением Госстандарта 

России от 29 декабря 2003 г. 401-ст;  
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7 Инструкция «О порядке приемки продукции производственно-технического назна-

чения и товаров народного потребления по количеству». Утверждена постановлением Госар-

битража при Совете Министров СССР от 23 июля 1975 г. N 115, (П-6);  

8 Инструкция «О порядке приемки продукции производственно-технического назна-

чения и товаров народного потребления по качеству». Утверждена постановлением Госарбит-

ража при Совете Министров СССР от 23 июля 1975 г. N 115, (П-7);  

Основные источники: 

1 Голубкина Т. С. Торговые вычисления. - М.: Академия, 2015. - 112с 18ВК 978-5-

7695-6375- 

2 Косарева,  Г.   С.   Контролер-кассир  торгового  зала.-  М.:Издательский центр 

«Академия», 2016.-64с.  

3 Красильщиков  ПС.   Сборник задач по торговым  вычислениям.  -М.; Экономика, 

2025. -75с.  

4 Никитченко,   Л.И.   Контрольно-кассовые   машины.-М.:Академия,2015.-72с.  

5 Арустамов Э.А. Техническое оснащение торговых организаций.- М.:Издательский 

центр «Академия», 2016.-208с.  

6  Оборудование торговых предприятий. /Парфентьева Т. Р. И др.-М.: Академия, 

2015. – 208с. 

7  Товароведение и экспертиза продовольственных товаров: Формы и методы актив-

ного обучения: учебно-практическое пособие для нач. проф. образов. / Ю.С. Пучков. С.С. Гурь-

янова – М.: издат. «Дашков и К» 2016.  

8  Товароведение продовольственных товаров В.А. Тимофеева. Учебник. – Ростов 

н/Д: Феникс, 2015.-475с.  

9 Товароведение и организация продажи продовольственных товаров./А.М.Новикова 

и др.- М.: Академия, 2016.- 480 с  

10 Козюлина Н.С. Продавец, контролер-кассир. – М.: Дашков и К, 2015 г. - 396 с. 

11 Памбухчиянц О.В. Технология розничной торговли. – М.: Дашков и К, 2015.- 316 с.  

12 Чепурной И.П Товароведение и экспертиза вкусовых товаров: Учеб.пособие – М.: 

Дашков и К, 2015 .- 404 с. 

13 Шевченко В.В. Товароведение и экспертиза потребительских товаров: Учебник. 

М.: Инфра-М, 2006 г. -  544 с. 

Интернет-ресурсы: 

1 сайт «Новости и технологии торгового бизнеса - www.torgrus.com;  

2 сайт «Современная торговля  - www.sovtorg.pаnоr.ru»;  

3 справочно-правовая система Гарант - www.garant.ru; 

4 справочно-правовая система Консультант Плюс - www.consultant.ru. 

5 сайт Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благо-

получия человека - www, gsen.ru;  

6 сайт Госкомстата - www.gks.ru;  

7 сайт «Новости и технологии торгового бизнеса» - www.torgrus.com;  

8 сайт «Современная торговля» - www.sovtorg.panor.ru;  

9 справочно - правовая система Гарант - www.garant.ru;  

10 правовая система Консультант Плюс - www.consultant.ru;  

11 сайт Сообщества профессиональной розничной торговли – www.retailer.ru;  

12 учебно-информационный проект Супер- розница - www, reteilerclub.ru  

  

http://www.torgrus.com/
http://www.sovtorg.pаnоr/
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5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБ-

НОЙ ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов учебной практики осуществляется руководителем прак-

тики в процессе проведения занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, 

выполнения работ по видам профессиональной деятельности.  
Результаты обучения Формы и методы контроля и оценки 

результатов учебной практики 

ВПД Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью. 

Принимать товары по количеству и качеству  

 

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Оказывать услуги розничной торговли с соблюдением Пра-

вил торговли,  действующего  законодательства,  санитар-

но-эпидемиологических  требований  к  организациям  роз-

ничной торговли;  

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 

Устанавливать  вид  и  тип  организаций  розничной  и  

оптовой торговли;  

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование;  

 

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Применять правила охраны труда, экстренные способы  

оказания помощи пострадавшим, использовать  

противопожарную технику. 

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 

ВПД Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельностью. 

Составлять финансовые документы и отчеты;  

 

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Осуществлять денежные расчеты;  

 

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Анализировать результаты финансово-хозяйственной  

деятельности торговых организаций;  

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Выполнять анализ платежеспособности и финансовой  

устойчивости предприятия;  

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Оценивать вероятность банкротства предприятия;  

 

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Рассчитывать потребность в финансовых ресурсах  

организации;  

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
применять методы и приемы  финансово-хозяйственной  

деятельности для разных видов анализа.   

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
ВПД Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение сохраняемости товаров. 

  

Применять методы товароведения;  

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Формировать и анализировать торговый (или промышлен-

ный) ассортимент;  

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Оценивать  качество  товаров  и  устанавливать  их  града-

ции качества;  

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Рассчитывать товарные потери и списывать их;  Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Идентифицировать товары;  Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Соблюдать оптимальные условия и сроки хранения и  

транспортирования, санитарно- эпидемиологические  

требования к ним; 

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 

ВПД  Выполнение работ профессии 12721 Кассир торгового зала 

Соблюдать правила эксплуатации контрольно-кассовой 

техники (ККТ) и выполнять расчетные операции с 

покупателями. 

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 

 Проверять платежеспособность государственных денеж-

ных знаков.  

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
Проверять качество и количество продаваемых товаров, 

качество упаковки, наличие маркировки, правильность цен 

на товары и услуги. 

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 

Оформлять документы по кассовым операциям. Экспертное наблюдение за выполнением практиче-
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ской работы. 
Осуществлять  контроль  сохранности    товарно-

материальных ценностей. 

Экспертное наблюдение за выполнением практиче-

ской работы. 
 

6 ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ 

 

В результате освоения учебной практики в рамках профессиональных модулей обуча-

ющиеся проходят промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета. 

 

Дифференцированные зачеты проводятся по окончании: ПМ.02; ПМ.03; ПМ.04.. 


